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ลับ 

 

ลับ 

 

 
รายละเอียดประวัติและผลงานของผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

ให้ดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 
 
1. ชื่อ-นามสกุล (ไทย)                      
 ชื่อ-นามสกุล (อังกฤษ)                    
 สัญชาติ       บัตรประจำตัว       เลขที่           
 ออกให้ ณ                         
2. เกิดวันที ่     เดือน          พ.ศ.      อายุ            ป ี
 สถานที่เกิด  ตำบล/แขวง      อำเภอ/เขต      จังหวัด          
3. ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขท่ี     หมู่    ซอย        ถนน        
 ตำบล/แขวง       อำเภอ/เขต      จังหวัด          
 รหัสไปรษณีย์       โทรศัพท์                 
 สถานที่ทำงาน                        
4. ที่ทำงานปัจจุบัน                       
5. ชื่อภรรยา/สามี          สัญชาติ     อาชีพ         
 สถานที่ทำงาน                        
6. ประวัติการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ช่วง พ.ศ. ที่ศึกษา วุฒิท่ีได้รับและสาขาวิชาเอก 
(รวมทั้งระดับหลังปริญญาเอก)   
…………………………………………... …………………………… ………………………………………………….. 
…………………………………………... …………………………… …………………………………………………. 
…………………………………………... …………………………… …………………………………………………. 
…………………………………………... …………………………… …………………………………………………. 

 
7. การฝึกอบรม/ดูงานทั้งในและต่างประเทศ  (ไม่เกิน 10 เรื่อง) 

หลักสูตร/เรื่อง ระยะเวลา พ.ศ. สถานที ่ แหล่งทุน 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 
……….…………………………….…... ………………… …………………………… ……………………… 

 
ติดภาพถ่าย 
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ลับ 

 

ลับ 

 

8. การทำงานทั้งในและต่างประเทศ  (หากมีจำนวนมาก  โปรดจัดทำเป็นเอกสารแนบต่างหาก) 
ตำแหน่ง สถานที่ทำงาน ช่วง พ.ศ.  

ที่ทำงาน 
ลักษณะงาน  

(วิชาการ/บริหาร/บริการ) 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 
……….………………… …………………………... ………………… ……………………………...……… 

 
9. ความรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
9.1 ภาษา ……………………………..  9.2 ภาษา ……………………………….. 
       
 ดี ดีมาก   ดี ดีมาก 

พูด    พูด   
เขียน    เขียน   

 
10. บรรณานุกรมงานวิจัยและงานวิชาการ  (หากมีจำนวนมาก  โปรดจัดทำเป็นเอกสารแนบต่างหาก) 

ลำดับ 
ที ่

เรื่อง วารสารที่ลงพิมพ์ 
หรือสำนักพิมพ์ 

พ.ศ. หน้า 
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ลับ 

 

ลับ 

 

11. งานบริการวิชาการและงานบริการสังคม  (หากมีจำนวนมาก  โปรดจัดทำเป็นเอกสารแนบต่างหาก) 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 
12. รางวัลความดีความชอบพิเศษ และเกียรติคุณอื่นๆ ที่ได้รับ (หากมีจำนวนมาก โปรดจัดทำเป็นเอกสารแนบ
 ต่างหาก) 

  
ชื่อรางวัลและอื่นๆ แหล่งที่มอบให้ 

…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
…………………………………………………………………..…..…… ……………………………………….……….… 
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ลับ 

 

ลับ 

 

13. ความสำเร็จในการบริหารงาน  (ความยาวไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4) 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….............. 
 
 
 

(ลงชื่อ) …………………………………………………. ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
           (…………………………………………………) 
 วันที่ ….…. เดือน ……………… ปี …….…….. 

 
พร้อมใบสมัครนี้  ได้ส่งหลักฐานต่อไปนี้มาด้วย  (ให้ทำเครื่องหมาย  ✓  ลงใน [ ] หน้าข้อความ) 
 [ ] สำเนาบัตรประชาชน   [ ] สำเนาบัตรข้าราชการ  [ ] สำเนาทะเบียนบ้าน 

[ ] สำเนาใบปริญญาบัตร   [ ] สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล 
[ ] อ่ืนๆ (ระบุ) ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
หมายเหตุ :  - ให้ลงนามในเอกสารทุกแผ่น 

- หากมีผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมหลายคนอาจเชิญมาสัมภาษณ์หรือแสดงวิสัยทัศน์ก็ได้  โดยให้ผู้ได้รับการพิจารณา
นำเสนอวิสัยทัศน์และเข้ารับการสัมภาษณ์ต่อคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  
ในวันเสาร์ที่ 6 มีนาคม พ.ศ. 2564 

ส่งที่ ศาสตราจารย์ ดร.หนึ่ง เตียอำรุง เลขานุการคณะกรรมการสรรหาอธิการบดี สำนักงานสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี 111 ถนนมหาวิทยาลัย ตำบลสุรนารี อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 30000 ภายใน
วันที่ 2 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 เวลา 16.00 น. ทั้งนี้ จะถือเอาวันที่และเวลาตามที่ไปรษณีย์ต้นทาง
ประทับตราเป็นสำคัญ  


